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ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบท่ี 1
สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง

หัวข้อ

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือ          ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือ          
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560



2

• 1. เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

• 2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเรียนรู้เชิงประยุกต์ 
และด้านการถ่ายทอดองค์ความรู้

• 3. เพ่ือใช้องค์ความรู้เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

� 4. เพ่ือให้บุคลากรสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปางได้พัฒนาทักษะ     
ในระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และสามารถนําไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน      
ได้อย่างถูกต้อง

� 5. เพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ร่วมกันโดยการติดต่อ ปรึกษา 
และแลกเปล่ียนประสบการณ์
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� ข้าราชการ 
1. นายวิรัตน์  รัตน์สุภาพงศ์
2. นางสาวศศิธร ติคํารัมย์
3. นายภาสกร  สันวงศ์
4. นายวิจิตร  จิตอารี
5. นายเกียรติภูมิ อุ่นกาศ
6. นางอําพรรณ์  รู้หลัก
7. นางศุภวรรณ  จันทร์ดํารงค์

8. นายสุทธิพงศ์ ช้ือโสภณ
9. นางอําไพ ยาวิชัย
10. นายกิตติพันธ์  หรรษาวัฒนา
11. นายเฉลิมพล  ศรีโพลา
12. นางสาววัชรีพร  ต๊ะมะโน
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� พนักงานราชการ
1. นางสาวนัทธมน  เมืองมูล
2. น.ส.กมลรัตน์  ลูกประคํา
3. นายกิตติก้อง  ตุลเตมีย์
4. นายอํานวย   บุญวงค์
5. นายครรชิต  พงษ์จําปา
6. นางอารีรัตน์  อุปาลี
7. นายสุทธิพร  พงศ์ไพรภูมิ
8. นางสาวกัญชลิกา วงค์จันตา

� จัดประชุมชี้แจง รายละเอียดให้กับบุคคลเป้าหมาย ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 
เวลา 09.00 – 12.00 น.  ณ ห้องประชุมสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง  

� ทําแบบทดสอบก่อน – หลัง อบรม ระหว่าง 10 กุมภาพันธ์ – 9 มีนาคม 2561 
� อบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากวิทยากร สํานักงานคลังจังหวัดลําปาง และ

สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 
   เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง       
� กําหนดส่งบันทึกสรุปบทเรียน ให้ปศุสัตว์จังหวัด ภายในวันที่ 10 มีนาคม 2561
� ประเมิน ติดตามและรายงาน มีนาคม 2561
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เกณฑ์การประเมิน

รายการประเมิน ประเด็นประเมิน คะแนน
1. แบบทดสอบก่อนเรียน ทําแบบทดสอบก่อนเรียน 15

2. แบบทดสอบหลังเรียน เข้าอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม
กําหนดระยะเวลา แล้วทํา
แบบทดสอบหลังเรียน ผลไม่น้อย
กว่า 60%

15

3. สรุปบทเรียน จัดทําบันทึกสรุปบทเรียน
มีเนื้อหาครอบคลุมตามกําหนด

20

รวม 50

คะแนน ระดับคุณภาพ

ไม่ผ่าน ผ่าน

0-29 ต้องปรับปรุง -

30-35 - พอใช้

36-41 - ดี

42-48 - ดีมาก

49-50 - ดีเด่น
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กําหนดความต้องการ

งบประมาณ

จัดทํา
แผน

จัดหาพัสดุ

การบริหารสัญญา

การควบคุมและจําหน่าย
พัสดุ

เบิกจ่ายเงิน

กระบวนการบริหารงานพัสดุ
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การ
แลกเปลี	ยน

การเช่า

การจา้ง
ออกแบบ
ควบคุมงาน

การจา้ง
ที	ปรึกษา

การจา้ง

การซื� อ

การ
จดัทาํเอง

การพสัดุ
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