
ระเบียบวาระการประชุมประจําเดือนมิถุนายน 2561 
ครั้งท่ี 6/2561 

วันท่ี 29 มิถุนายน 2561  เวลา 09.00 น. 
ณ  ห้องประชุมสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง 

 

************************* 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ     
  1.1 แนวทางการบูรณาการแก้ไขปัญหาการชุมนุมร้องเรียนของเกษตรกร 
  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กําหนดแนวทางปฏิบัติในการแก้ไขปัญหาการชุมนุมร้องเรียน
ของเกษตรกรเป็น 3 ระยะ คือ ก่อนเกิดการชุมนุม ระหว่างการชุมนุม และหลังสิ้นสุดการชุมนุม 
  1. ก่อนเกิดการชุมนุม ให้เจ้าหน้าท่ีในพ้ืนท่ีติดตามข่าวสาร ความเคลื่อนไหวของกลุ่ม
เกษตรกรและศึกษาข้อมูลประเด็นปัญหาต่างๆ พยายามเจรจาให้ได้ข้อยุติในพ้ืนท่ีโดยเร็วท่ีสุด 
  2. ระหว่างการชุมนุม จัดการประชุมเพ่ือชี้แจงแก้ไขปัญหา โดยผู้บริหารของหน่วยงาน
เจ้าของประเด็นปัญหาจะต้องเป็นผู้ร่วมเจรจา 
  3. หลังสิ้นสุดการชุมนุม ติดตามผลการดําเนินการแก้ไขปัญหาตามท่ีได้มีการตกลง            
และเห็นชอบร่วมกัน รายงานผลความก้าวหน้าให้ผู้บังคับบัญชาทราบ  
 

มติท่ีประชุม...............................................................................  
 

   1.2 พ้ืนท่ีประกาศเขตโรคระบาดชั่วคราว ในเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2561 
     

มติท่ีประชุม............................................................................... 
 

  1.3 ปัญหา/ความต้องการจากเวทีไทยนิยม ยั่งยืน ท่ีไม่สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการ 
หรือขอสนับสนุนงบประมาณจากจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ส่วนกลาง  
     

มติท่ีประชุม............................................................................... 
  1.4 การจัดงานส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวันอาสาฬหบูชาและเข้าพรรษา 
พุทธศักราช 2561 
มติท่ีประชุม............................................................................... 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมประจําเดือนพฤษภาคม 2561 ครั้งท่ี 5/2561 
    ..........................................................................   
  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีผ่านมา   
      3.1 รายงานผลการปฏิบัติราชการภาพรวมกรมปศุสัตว์ ระดับกิจกรรมหลัก ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 e-Operation 

 

มติท่ีประชุม............................................................................... 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพ่ือทราบ  
  4.1 รายงานผลการจัดกิจกรรมและการร่วมกิจกรรมต่างๆ 
 

        4.1.1 .......................................................... 
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  เรื่องเพ่ือทราบ จากหน่วยงานสังกัดกรมปศุสัตว์/ฝ่าย/กลุ่มต่างๆ 
  4.2 ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคเหนือตอนบน 

       4.2.1 .......................................................... 
 

  4.3 ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ลําปาง 
        4.3.1 ........................................................... 
 

  4.4 ด่านกักกันสัตว์ลําปาง 
       4.4.1 .......................................................... 
 

4.5 ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
4.5.1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง  

งบประมาณ ได้รับ เบิกจ่าย ร้อยละการเบิกจ่าย คงเหลือ

งบบุคลากร 3,664,480.00   2,700,298.78  7,369.00            964,181.22        

งบดําเนินงาน 8,391,979.00   5,139,834.08  61.25                3,252,144.92     

งบลงทุน 1,328,175.00   1,328,175.00  100.00              -                    

งบอุดหนุน 163,500.00     156,000.00     95.41                7,500.00            

งบรายจ่ายอ่ืน  -  -  -  -

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 13,548,134.00 9,324,307.86  68.82                4,223,826.14     

งบอ่ืน ๆ (งบพัฒนาจังหวัด) 227,250.00     224,250.00     98.68                3,000.00            

ณ วันท่ี  27 มิถุนายน  2561

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง

 
 

มติท่ีประชุม........................................................................................  
 

4.5.2 การพัฒนาบุคลากร รอบ 2/2561 
  ตามท่ีกรมปศุสัตว์ได้กําหนดกรอบแนวทางการจัดทําตัวชี้วัดสําหรับปศุสัตว์จังหวัดด้าน
การพัฒนาบุคลากร “ระดับความสําเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา รอบท่ี 2/2561” ร้อยละ 10 นั้น   
สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง ได้ดําเนินการดังนี้ 

1. คณะดาํเนินการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP) ของสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง      
   ได้จัดทําแผนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (IDP)  โดยพิจารณาจากจํานวนข้าราชการ
ท้ังหมด 34 ราย  และพนักงานราชการท้ังหมด 16 ราย 
  1) เป้าหมายบุคลากรท่ีได้รับการวางแผนให้ได้รับการพัฒนา 
                       - ข้าราชการ  จํานวน  13  ราย  คิดเป็นร้อยละ  38.24  ของข้าราชการท้ังหมด 
                       - พนักงานราชการ  จํานวน  5  ราย  คิดเป็นร้อยละ  31.25  ของพนักงานราชการท้ังหมด 
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ลําดบั ชื่อ -สกุล 
ตําแหน่ง ความสามารถท่ีต้องพัฒนา 

ช่วงเวลา 
ข้าราชการ 

ชื่อความสามารถ/ทักษะ ท่ีต้อง
พัฒนา 

โดยวิธีอ่ืนๆ 
 (Non-traning) 

๑ นายนิคม รูปงาม  ปศุสัตว์อําเภอเมืองลําปาง ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย. 
61 

๒ นายถาวร  ไชยวังราษฎร ์ ปศุสัตว์อําเภอห้างฉัตร ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๓ นายวิจิตร    สมฤทธ์ิ ปศุสัตว์อําเภอเกาะคา ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๔ นายสมบูรณ์   เครือฟู  ปศุสัตว์อําเภอแม่เมาะ ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย. 
61 

๕ นายสุรตัน์  เอ้ืออารีย ์ รักษาการในตําแหน่งปศุสัตว์
อําเภอแม่ทะ   

ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๖ นายรวิกร  สาคํา   ปศุสัตว์อําเภอเสริมงาม ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๗ นายศุภชัย อินกร                 ปศุสัตว์อําเภอแจ้ห่ม ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๘ นายณัฐวุฒิ    ตันประเสริฐ       ปศุสัตว์อําเภอแม่พริก ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๙ นายภาคินัย   เหมรัตน์  รักษาการในตําแหน่งปศุสัตว์
อําเภอสบปราบ 

ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๑๐ นายอดิศักดิ์ สิกขะมณฑล ปศุสัตว์อําเภอวังเหนือ  ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

๑๑ นายสุวิช       สุภาธง ปศุสัตว์อําเภอเถิน ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

12 นายประสาน   สีตลรัศม ี ปศุสัตว์อําเภอเมืองปาน ภาวะผู้นํา การพัฒนา
ตนเอง 

มิ.ย.-ก.ย.
61 

13 นายวรวุฒิ   เวียงนาค ปศุสัตว์อําเภองาว ภาวะผู้นํา 
 
 

การพัฒนา
ตนเอง 

 

มิ.ย.-ก.ย. 
61 

 
14 นายกมล  กรรเชียง เจ้าพนักงานสัตวบาล  หนังสือราชการและหนังสือติดต่อ

ราชการ 
การพัฒนา

ตนเอง 
มิ.ย.-ก.ย.

61 
15 นายสุชาติ  วงค์ตะวัน เจ้าพนักงานสัตวบาล  หนังสือราชการและหนังสือติดต่อ

ราชการ 
การพัฒนา

ตนเอง 
มิ.ย.-ก.ย.

61 
16 นางสาวเรณิต บัณฑิตอดิศัย พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล  หนังสือราชการและหนังสือติดต่อ

ราชการ 
การพัฒนา

ตนเอง 
มิ.ย.-ก.ย.

61 
17 นายครรชิต  พงษ์จําปา  เจ้าพนักงานสัตวบาล  การเขียนข้อความในหนังสือติดต่อ

ราชการ 
การพัฒนา

ตนเอง 
มิ.ย.-ก.ย.

61 
18 นางสาวกัญชลิกา วงค์จันตา นักจัดการงานท่ัวไป  การเขียนข้อความในหนังสือติดต่อ

ราชการ 
การพัฒนา

ตนเอง 
มิ.ย.-ก.ย.

61 
รวม        18       คน 

 
2) หลักเกณฑ์การพัฒนาตนเอง 

   โดยการเข้าศึกษาค้นคว้าหาเนื้อหาสาระ ความหมาย และความสําคัญ  ตลอดจนการนําไปใช้
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน รายละเอียดต่างๆ ของหัวข้อความรู้ท้ังสามรายการ ผ่านหลักสูตรออนไลน์           
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ของสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน สํานักงาน ก.พ. ในรุ่นท่ี 3/2561 ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต (HRD : e-Learning) ตามแนวทาง ดังนี้ 

1. สมัครเข้าเรียนตามข้ันตอนการเข้าสู่ระบบ 
2. เข้าทําแบบทดสอบก่อนเรียน 
3. เข้าศึกษาบทเรียนตามระยะเวลาของหลักสูตร 
4. เข้าทําแบบทดสอบหลังเรียน 
5. ทํารายงานสรุปบทเรียน 

มติท่ีประชุม........................................................................................ 
4.6 กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการพัฒนาปศุสัตว์ 

           4.6.๑ แนวทางการปฏิบัติของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้กําหนดโครงการตามนโยบายสําคัญ (Agenda) ๑๕ เรื่อง 
และการขับเคลื่อนงานตามนโยบาย “การตลาดนําการผลิต” ท่ีมุ่งเน้นให้เกิดการบูรณาการทํางานร่วมกัน            
กับภาคส่วนต่างๆ รวมท้ังการดําเนินงานโครงการไทยนิยมยั่งยืน เพ่ือเป็นการสร้างความรับรู้ความเข้าใจ              
แนวทางการดําเนินงาน สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง จึงได้แจ้งแนวทางการปฏิบัติของกระทรวงเกษตรฯ
ทางเมล์แล้วเม่ือวันท่ี ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๑ ดังนี้   
            ๑. สรุปสาระสําคัญโครงการตามนโยบายสําคัญ ๑๕ โครงการ 
            ๒. คู่มือการขับเคลื่อนนโยบายการตลาดนําการผลิตของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
            ๓. คู่มือการขับเคลื่อนงานพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ในส่วนภูมิภาค 
            ๔. แนวทางการปฏิบัติงานตามแผนงานยุทธศาสตร์ปฏิรูปโครงสร้างการผลิตภาคการเกษตร 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
       4.6.๒ สถานการณ์ภัยพิบัติด้านปศุสัตว์ 
   ในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๑ ได้เกิดวาตภัยและอุทกภัยท่ีอําเภอเมืองลําปาง หมู่ท่ี ๓ และ ๑๐ 
ตําบลบุนนาคพัฒนา และอําเภอเถิน หมู่ท่ี ๗ ตําบลแม่ปะ หมู่ท่ี ๔ ตําบลเถินบุรี และหมู่ท่ี ๔ ,๘ ตําบลแม่วะ 
อําเภอเมืองลําปาง ได้รับการช่วยเหลือจากองค์การบริหารส่วนตําบลบุญนาคพัฒนา อําเภอเถินจากการสํารวจ
ไม่พบความเสียหายด้านปศุสัตว์          

เกษตรกร 
โค ไก่พ้ืนเมือง ได้รับการช่วยเหลือขอรับการช่วยเหลือไม่พบความเสียหาย

(ราย) (ตัว) (ตัว) จากพ้ืนท่ี จากจังหวัด ด้านปศุสัตว์
๒๑ - ๒๒ พ.ค ๖๑ เมืองลําปาง บุนนาคพัฒนา ๓ - ๑ ๓๕๐ / - -

๑๐ -

๒๙ - ๓๐ พ.ค ๖๑ เถิน แม่ปะ ๗ ๑๐ - ๑๒๔ - - /
เถินบุรี ๔ ๕ - ๑๑๑ - - /

๓๑ พ.ค ๖๑ เถิน แม่วะ ๔ ๑๑ - ๑๗๘ - - /
แม่วะ ๘ ๑๒ - ๒๗๖ - - /

รายงานผลกระทบของผู้เล้ียงสัตว์จากภัยพิบัติประเภทวาตภัยอุทกภัย ปี ๒๕๖๑

วัน เดือน ปี ท่ีเกิด อําเภอ ตําบล หมู่ท่ี
จํานวนสัตว์ท่ีได้รับผลกระทบ ผลการดําเนินการ

 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
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  4.6.3 การดําเนินการขับเคลื่อน โครงการไทยนิยม ยั่งยืน 
                   ตามท่ีรัฐบาลกําหนดนโยบายโครงการไทยนิยม ยั่งยืน และให้ทุกส่วนราชการเสนอโครงการ 
เพ่ือจัดสรรงบประมาณภายใต้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
กรมปศุสัตว์ได้รับจัดสรรงบประมาณวงเงิน ๖๗๑,๑๕๙,๘๐๐ บาท ประกอบด้วย ๒ แผนงาน ๓ โครงการ ดังนี้  
              แผนงานท่ี ๑ ยุทธศาสตร์ปฏิรูปโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร 
               ๑) โครงการศูนย์ขยายพันธุ์และส่งเสริมการผลิตปศุสัตว์ 
                ๒) โครงการสร้างทักษะและส่งเสริมอาชีพการเกษตร (ด้านปศุสัตว์)  
                 กิจกรรมพัฒนาทักษะการผสมเทียมโคและแพะแก่อาสาปศุสัตว์ 
                แผนงานท่ี ๒ ยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
                ๑)โครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ 
                กิจกรรมอบรมพัฒนาอาชีพด้านปศุสัตว์แก่เกษตรกรศูนย์เครือข่าย ศพก. 
            เพ่ือให้การขับเคลื่อนโครงการไทยนิยม ยั่งยืน ในส่วนของกรมปศุสัตว์รับผิดชอบ ดําเนินงาน
เป็นไปตามกระบวนข้ันตอนแผนงานสําเร็จเรียบร้อย ตามเป้าหมาย บรรลุวัตถุประสงค์โครงการ และมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ังผู้รับผิดชอบการดําเนินงาน ดังนี้ 
             แผนงานท่ี ๑ ยุทธศาสตร์ปฏิรูปโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร 
                  ๑) โครงการศูนย์ขยายพันธุ์และส่งเสริมการผลิตปศุสัตว์ 
                  ให้กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์รับผิดชอบ 
               ๒) โครงการสร้างทักษะและส่งเสริมอาชีพการเกษตร (ด้านปศุสัตว์)  
               กิจกรรมพัฒนาทักษะการผสมเทียมโคและแพะแก่อาสาปศุสัตว์ 
               ให้กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์รับผิดชอบ 
               แผนงานท่ี ๒ ยุทธศาสตร์เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
                ๑) โครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ 
                กิจกรรมอบรมพัฒนาอาชีพด้านปศุสัตว์แก่เกษตรกรศูนย์เครือข่าย ศพก. 
                ให้กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์รับผิดชอบ 
               การรวบรวมรายงานผลปฏิบัติงาน 
  จากกลุ่มงานผู้รับผิดชอบและเป็นหน่วยกลางเพ่ือประสานงานการ ดําเนินโครงการ 
ให้กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์รับผิดชอบ 
      การอบรมโครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ  
            สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปางมีหนังสือ ท่ี ลป ๐๐๐๘/ว ๑๐๓๕ ลงวันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ 
ส่งรายชื่อเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ เพ่ือให้
ปศุสัตว์อําเภอคัดเลือกเกษตรกรเข้ารับการฝึกอบรม ศพก.ละ ๑๐ ราย รวม ๑๓๐ ราย เพ่ือประสานกลุ่ม
ส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ และดําเนินการจัดฝึกอบรมตามโครงการต่อไป            
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

  4.6.4 สรุปผลการดําเนินงาน กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 
            ติดตามตรวจเยี่ยมเกษตรกรให้คําแนะนําการตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี
สําหรับไก่พ้ืนเมือง แบบเลี้ยงปล่อยอิสระ โครงการยกระดับการแข่งขันในระบบธุรกิจเกษตร กิจกรรมพัฒนา
มาตรฐานการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์ไก่ประดู่หางดําเชียงใหม่ เพ่ือการแข่งขันด้านการตลาด              
โดยนายสมบัติ ศุภประภากร ผู้อํานวยการส่วนมาตรฐานการปศุสัตว์ สํานักงานปศุสัตว์เขต ๕ และคณะ 
จํานวน  ๕ ฟาร์ม  โดยให้เกษตรกรท่ีมีความต้องการขอรับรองการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดีสําหรับไก่พ้ืนเมือง
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แบบเลี้ยงปล่อยอิสระ (GAP) เป็นฟาร์มสาธิตตัวอย่าง ให้กลุ่มละอย่างน้อย ๑ ฟาร์ม ซ่ึงต่อไปขยายผลให้ได้
ครบตามจํานวนผู้เข้าร่วมโครงการ   
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

  4.7 กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
   4.7.1 โครงการไทยนิยมยั่งยืน (อาสาผสมเทียมโคเนื้อ) 
  จังหวัดลําปางได้รับแจ้งการอบรมอาสาผสมเทียมโคเนื้อ จํานวน 50 ราย รุ่นท่ี 3 กําหนด

ฝึกอบรมวันท่ี 11-26 กรกฎาคม 2561 สถานท่ี ณ ศูนย์วิจัยและบํารุงพันธุ์สัตว์สันป่าตอง อําเภอสันป่าตอง 
จังหวัดเชียงใหม่ (รายละเอียดรายชื่อดังภาพ) 

  ขอให้อําเภอส่งรายละเอียดให้กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ภายในวันท่ี 6 กรกฎาคม 2561             
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง ดังนี้ 

         1. สําเนาบัตรประชาชน 
         2. สําเนาทะเบียนบ้าน 
         3. สําเนาวุฒิการการศึกษา 
         4. ใบรับรองแพทย์ 
         5. บัญชีธนาคาร   

มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

   4.7.2 แนวทางการเคลื่อนย้ายสัตว์ปีกประเภทไข่ 
  1) กรณีเคลื่อนย้ายไข่จากสถานท่ีเลี้ยงสัตว์ปีก ให้ใช้ใบตอบผลการตรวจตรวจ AI และ ND 
จากฟาร์มสัตว์ปีกแหล่งท่ีมาของไข่ ชนิดตัวอย่างท่ีต้องเก็บและอายุใบตอบผล กรณีฟาร์มสัตว์ปีกไข่มาตรฐาน 
GAP เก็บตัวอย่างซาก ใบตอบผลมีอายุ 10 วัน กรณีฟาร์มสัตว์ปีกไข่ยังไม่ได้รับรอง GAP เก็บตัวอย่าง 
Cloacal swab หรือ oropharyngeal swab 4 ตัวอย่างต่อฟาร์ม ใบตอบผลมีอายุ 10 วัน 
  2) กรณีเคลื่อนย้ายจากสถานประกอบการ ได้แก่ ศูนย์รวบรวมไข่ ศูนย์คัดไข่ หรือศูนย์
กระจายสินค้าอาหารสด (ไข่) เพ่ือบริโภค 
   2.1 ศูนย์รวบรวมไข่ GMP สถานท่ีจําหน่ายไข่สดปลอดภัย (ไข่OK) หรือไข่อนามัย
จากกรมปศุสัตว์ อนุโลมให้สามารถเคลื่อนย้ายได้โดยไม่ต้องมีการเก็บตัวอย่าง 
   2.2 สถานประกอบการท่ียังไม่ได้รับรองเป็นศูนย์รวบรวมไข่ GMP หรือสถานท่ี
จําหน่ายไข่สดปลอดภัย (ไข่OK) หรือไข่อนามัยจากกรมปศุสัตว์ ให้มีการเก็บตัวอย่างไข่ 30 ฟอง ทุกครั้งก่อน
การเคลื่อนย้ายเพ่ือตรวจ AI และ ND ใบตอบผลมีอายุ 10 วัน 
   2.3 สถานประกอบการท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนจากกรมปศุสัตว์ ตามท่ีกรมฯ 
กําหนด อนุโลมให้สามารถเคลื่อนย้ายได้โดยไม่ต้องมีการเก็บตัวอย่าง จนถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2561 
   2.4 กรณีเป็นสถานท่ีฟักไข่ท่ีได้รับรองจากกรมปศุสัตว์ ให้ใช้ผลตรวจจากฟาร์มสัตว์
ปีกพันธุ์แหล่งมรามาของไข่นั้นๆ แต่ถ้าไม่ได้รับรองจากกรมฯ ให้มีการเก็บตัวอย่างไข่ 30 ฟอง ทุกครั้งก่อน
การเคลื่อนย้ายเพ่ือตรวจ AI และ ND ใบตอบผลมีอายุ 10 วัน 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

   4.7.3 ซักซ้อมการดําเนินงานการขอรับและออกใบรับรองฟาร์มท่ีมีระบบการป้องกันโรค
และการเลี้ยงสัตว์ท่ีเหมาะสม เพ่ิมเติม ชนิดไก่ไข่ และเป็ด 
  ตามท่ีกรมปศุสัตว์ได้กําหนดชนิดสัตว์และได้จัดทําแบบประเมินเพ่ือรับรองฟาร์มท่ีมีระบบ
การป้องกันโรคและการเลี้ยงสัตว์ท่ีเหมาะสม (GFM) แล้วจํานวน 7 ชนิด ได้แก่ โคนม โคเนื้อ กระบือ แพะ 
แกะ สุกร และไก่พ้ืนเมือง ซ่ึงจังหวัดลําปางได้เคยชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมินรายชนิดสัตว์ท้ัง 7 ชนิดให้ทุก



  

 

�

อําเภอรับทราบแล้วนั้น แต่เนื่องจากได้มีเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ ชนิด เป็ดและไก่ไข่ ให้ความสนใจยกระดับการ
เลี้ยงและขอใบรับรองฟาร์ม GFM กรมฯ จึงได้จัดทําแบบประเมินเพ่ิมเติม จํานวน 2 ชนิดสัตว์ ได้แก่ เป็ด            
และไก่ไข่ รายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบ จึงขอแจ้งให้ทุกอําเภอทราบและดําเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป  
 มติท่ีประชุม...................................................................................... 

 4.7.4 ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เรื่อง แต่งต้ังสัตวแพทย์ตามพระราชบัญญัต ิ
โรคระบาดสัตว์ พ.ศ.2558 พ.ศ.2561  

 -รายละเอียดดังประกาศฯท่ีแนบ- 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

  4.7.5 โครงการปศุสัตว์ร่วมใจ กําจัดภัยโรคพิษสุนัขบ้า เฉลิมพระเกียรติฯ เพ่ือถวายพระพร
ชัยมงคลเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 61 ปี ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  

 ด้วยวันท่ี 4 กรกฎาคม 2561 เป็นวันคล้ายวันประสูติ ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า              
ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เพ่ือถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม             
พระชนมพรรษาครบ 61 ปี ในปี พ.ศ.2561 กรมปศุสัตว์จึงได้กําหนดให้สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดทุกจังหวัด
ดําเนินการโครงการปศุสัตว์ร่วมใจ กําจัดภัยโรคพิษสุนัขบ้า เฉลิมพระเกียรติฯ พร้อมกันท่ัวประเทศในวันท่ี               
3 กรกฎาคม 2561 โดยให้มีการต้ังหน่วยบริการผ่าตัดทําหมัน ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้แก่สุนัข
แมวฟรี 

 ในการนี้สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง ได้กําหนดดําเนินโครงการปศุสัตว์ร่วมใจ กําจัดภัย
โรคพิษสุนัขบ้า เฉลิมพระเกียรติฯ ในวันท่ี 3 กรกฎาคม 2561 เวลา 09.00 น. – 12.00 น. ณ สํานักงาน     
ปศุสัตว์จังหวัดลําปาง กิจกรรมจะประกอบด้วยผ่าตัดทําหมันสุนัขแมว 40 ตัว ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ไม่จํากัดจํานวน เพ่ือให้การดําเนินโครงการสําเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ขอความร่วมมือทุกอําเภอ           
ส่งนายสัตวแพทย์ สัตวแพทย์ หรือพนักงานราชการ เข้าร่วมปฏิบัติงานอย่างน้อยอําเภอละ 1 คน 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

  4.7.6 งานผสมเทียม  
 

มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

4.8 กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 
  4.8.1 การปฏิบัติงานบังคับใช้กฎหมายแบบบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานในสังกัด

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กรมปศุสัตว์ กรมประมง กรมวิชาการเกษตร) ประจําปี ๒๕๖๑ 
 

มติท่ีประชุม........................................................................................  
  4.8.๒ เร่งรัดกํากับดูแลและควบคุมคุณภาพน้ํานมตามโครงการอาหารเสริม(นม)โรงเรียน 
มติท่ีประชุม........................................................................................  
   4.8.3 การสํารวจฟาร์มไก่ไข่ และฟาร์มสุกร 
มติท่ีประชุม........................................................................................  
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  4.8.4 แผนการเก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์จากสถานท่ีจําหน่ายเนื้อสัตว์ 

แผนการเก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์จากสถานท่ีจําหน่ายเนื้อสัตว์ 
กิจกกรมควบคุมป้องกันและแก้ไขปัญหาเช้ือดื้อยาในสัตว์ 

ลําดับท่ี อําเภอ ชนิดเนื้อสัตว์ จํานวน  (ตัวอย่าง) 
1 เมือง ไก่เนื้อ 1 
2 เถิน ไก่เนื้อ 1 
3 เสริมงาม ไก่เนื้อ 1 
4 แจ้ห่ม สุกร 1 

5 วังเหนือ สุกร 1 
6 แม่เมาะ สุกร 1 
  รวม   6 

        

หมายเหตุ     1.  เก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์จากโรงฆ่าสัตว์  (โรงฆ่าสัตว์ละ  1  ตัวอย่าง / จํานวน  2  ถุง)   
                2.  น้ําหนักตัวอย่าง  300  กรัม / 1  ตัวอย่าง   
                3.  เก็บกล้ามเนื้อสัตว์  ไม่ติดมัน  ไม่ติดหนัง  ไม่ติดกระดูก 
                4.  ส่งตัวอย่างวันท่ี    2  กรกฎาคม  2561 

มติท่ีประชุม........................................................................................  
 

   4.9 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
     4.9.1 โครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะท่ี 2 

          กองคลัง กรมปศุสัตว์ได้โอนเงินโครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะท่ี 2 เข้าบัญชี
โครงการ ฯ ประเภทเงินทุนหมุนเวียน ของสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง เม่ือวันท่ี 22  มิถุนายน 2561 
จํานวน 7,500,000 บาท ตามมติใน ท่ีประชุมคณะกรรมการฟาร์มโคเนื้ อสร้างอาชีพ  ระยะท่ี  2           
จังหวัดลําปาง ครั้งท่ี 2/2560 เม่ือวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2560 ณ ห้องประชุมสํานักงานเกษตรและสหกรณ์
จังหวัดลําปาง ชั้น ๓ ศาลากลางจังหวัดลําปาง โดยมี นายศรีโรจน์  นิมมานพัชรินทร์ รองผู้ว่าราชการ    
จังหวัดลําปาง เป็นประธานในท่ีประชุมได้มีมติเห็นชอบอนุมัติสหกรณ์และและวิสาหกิจชุมชนเข้าร่วม    
โครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะท่ี  ๒  จํานวน ๒ องค์กร คือ 
                          ๑. สหกรณ์โคเนื้อแม่ทะ จํากัด อําเภอแม่ทะ สมาชิก ๒๐ ราย ขอกู้เพ่ือซ้ือแม่โคเพศเมีย 
๑๐๐ ตัวเป็นเงิน ๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท และกู้เพ่ือใช้สําหรับสร้างหรือปรับปรุงโรงเรือนและแปลงพืชอาหารสัตว์ 
เป็นเงิน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท รวมเป็นเงิน  ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
                          ๒. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงวัวตําบลท่าผา สมาชิก ๑๐ ราย ขอกู้เพ่ือซ้ือแม่โค     
เพศเมีย ๕๐ ตัวเป็นเงิน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บาท และกู้เพ่ือใช้สําหรับสร้างหรือปรับปรุงโรงเรือนและแปลงพืช
อาหารสัตว์ เป็นเงิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท รวมเป็นเงิน  ๒,๕๐๐,๐๐๐ บาท 
                          การดําเนินงาน – คําสั่งสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง ท่ี ๑๕/๒๕๖๑ ลงวันท่ี          
๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๑ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจรับพัสดุโคเพศเมีย สภาพโรงเรือนและแปลงพืชอาหาร
สัตว์ โครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะท่ี ๒  
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มี นายวิจิตร จิตอารี หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมฯ เป็นประธานกรรมการ นายเฉลิมพล ศรีโพลา นักวิชาการสัตวบาล
ปฏิบัติการ เป็นกรรมการและเลขานุการ มีหน้าท่ีในการตรวจรับพัสดุฯ ตามราคาท่ีเกษตรกรพึงพอใจ และผ่าน
ความเห็นชอบของคณะทํางานขับเคลื่อน ฯ ระดับจังหวัด ตรวจสอบว่าถูกต้องตามคุณลักษณะเฉพาะท่ีกําหนด                    
                          -  มีผู้ประกอบการยื่นแสดงความจํานงเพ่ือจําหน่ายแม่โคเนื้อตามโครงการฯ จํานวน     
๓ ราย และขอความร่วมมือปศุสัตว์อําเภอทุกอําเภอประชาสัมพันธ์แจ้งผู้ประกอบการท่ีสนใจยื่นแสดงความ
จํานงเพ่ือจําหน่ายแม่โคเนื้อตามโครงการฯ ต่อประธานคณะทํางานขับเคลื่อนโครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ
ระยะท่ี ๒ จังหวัดลําปาง (ตามเอกสารท่ีแนบ) 
มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

       4.9.2 โครงการธนาคารโค-กระบือ เพ่ือเกษตรกรตามพระราชดําริ 
  

มติท่ีประชุม........................................................................................ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง อ่ืน ๆ 
 

  5.1 …………………………………………………………………. 
 

  5.2 .............................................................................                                                                                                                                                             


