
ข้าราชการ พนักงานราชการ ชื่อความสามารถ/ทักษะ ที่ต้องพัฒนา โดยวิธีอื่นๆ (Non-Traning)

1 นายวิรัตน์  รัตน์สุภาพงศ์ สัตวแพทย์อาวุโส - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

2 นางสาวศศิธร ติคํารัมย์ นายสัตวแพทย์ชํานาญการพิเศษ  - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

3 นายเกียรติภูมิ อุ่นกาศ นายสัตวแพทย์ชํานาญการ  - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

4 นายสุทธิพงศ์ ชื้อโสภณ สัตวแพทย์ชํานาญงาน  - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

5 นางอําพรรณ์  รู้หลัก เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน  - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

6 นายองอาจ อุปาลี นายสัตวแพทย์ชํานาญการ  - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

7 นายกิตติพันธ์  หรรษาวัฒนา  สัตวแพทย์ชํานาญงาน - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

8 นางอําไพ ยาวิชัย เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

9 นางสาววัชรีพร  ต๊ะมะโน นายสัตวแพทย์ชํานาญการ - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

10 นางสาวปภาพินท์  เรืองศรี นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

11 นายเฉลิมพล  ศรีโพลา  นักวิชาการสัตวบาลชํานาญการ - การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

12 นางสาวรดาธร เมืองลอง เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

13 นางสาวนัทธมน  เมืองมูล  - นักวิชาการสัตวบาล  การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

บัญชีรายชื่อบุคคลเป้าหมาย โครงการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการทํางานเป็นทีม
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕6๒ (รอบที่ ๑/๒๕๖๒)

สํานักงานปศุสัตว์จังหวัดลําปาง

ลําดับ ชื่อ -สกุล
ตําแหน่ง ความสามารถที่ต้องพัฒนา



ข้าราชการ พนักงานราชการ ชื่อความสามารถ/ทักษะ ที่ต้องพัฒนา โดยวิธีอื่นๆ (Non-Traning)

ลําดับ ชื่อ -สกุล
ตําแหน่ง ความสามารถที่ต้องพัฒนา

14 น.ส.กมลรัตน์  ลูกประคํา  - นักวิชาการสัตวบาล  การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

15 นายกิตติก้อง  ตุลเตมีย์  - เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

16 นายอํานวย   บุญวงค์  - เจ้าพนักงานสัตวบาล การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

17 นายครรชิต  พงษ์จําปา  - เจ้าพนักงานสัตวบาล การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

18 นางอารีรัตน์  อุปาลี  - เจ้าพนักงานสัตวบาล การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

19 นายสุทธิพร  พงศ์ไพรภูมิ  - เจ้าพนักงานสัตวบาล การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

20 นางสาวเรณิต บัณฑิตอดิศัย  - พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

21 นางสาวกัญชลิกา วงค์จันตา  - นักจัดการงานทั่วไป การทํางานเป็นทีม การพัฒนาตนเอง

12  คน 9 คนรวม


